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//gm& Lot odln coelboriar Direzione generale Bilancio
DIREZIONE GENERALE MUSEI E,pc.

A Villa Adriana e Villa d’Este

/Z/r//f,f/fﬁ Rinnovo incarico dirigenziale di livello non generale di direzione di Villa Adriana ¢ Villa d’Este,

nell’ambito della Direzione generale Musei, ai sensi dell’art. 22, comma 7, del decreto legge 24
aprile 2017, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96 — dott. Andrea
Bruciati — Decreto rep. n. 350 del 22 aprile 2021 ¢ Contratto rep. n. 40 del 22 aprile 2021

Si inoltrano, per opportuna conoscenza ¢ per ogni adempimento di competenza, il Decreto rep. n.
350 del 22 aprile 2021 e il Contratto rep. n. 40 del 22 aprile 2021 di rinnovo dell’incarico di funzione
dirigenziale di livello non generale di direzione di Villa Adriana e Villa d’Este, nell’ambito della
Direzione generale Musei, al dott. Andrea Bruciati, che saranno trasmessi, altresi, agli organi di
controllo.

IL DIRETTORE GENERALE
prof. Massimo Osanna
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DIREZIONE GENERALE MUSEIL

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo ¢ di
diritty di accesso ai documenti amministrativ?” come modificata dal decreto legislativo 16 giugno 2017, n.
104, :
VISTO il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368 e successive modificaziont;
"VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modificazioni;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ¢ successive modificazioni;
VISTO il decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto
2012, n. 135 e successive modificazioni;
VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia & inconfersbibita ¢
incompatibiliti di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso enti privati di controlle pubblico, a worma
dell’art. 1, commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012, n. 1907;
VISTO il decreto legge 31 maggio 2014, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 Iuglio
2014, n. 106 e, nello specifico, l'articolo 14, comma 2-bis, ai sensi del quale, “a/ fine di adegnare /Talia
agli standard infernasionali in materia di musel, Pattribuzjone dell'incarico di direttore dei poli museals ¢ degli
istituti della cultura statali di rilevante interesse nazionale che costituiscono uffici dirigenzgalt puo avvenire “com
procedure di selesione pubblica, per una durata da ire a cngue anni, @ persone di particolare ¢ comprovata
gualificazione professionale in materia & tutela ¢ valorizzazione dei beni culturali ¢ in possesso di una documentata
esperienzia di elevato Jivello nella gestione di istituti ¢ luaghi della cultura, anche in deroga ai contingenti di cui
allarticolo 19, comma 6, del decreto legisiative 30 marse 2001, n. 165, ¢ successive modificaziont, e comunque net
limiti delle dotazioni finansiarie destinate a legislazione vigente al personale dirigenziale del Ministero dei beni ¢ delle
attivitd culturali ¢ del turismo”,
VISTO il decreto ministetiale 27 novembre 2014, recante “Disciplina dei criteri e delle procedure per il
conferimento deghi incarichi dirigenziali”,
VISTO il decreto ministeriale 23 dicembre 2014, recante “Organizzazione ¢ funzionamento dei Musei
statali’ e s.mui.;
VISTO il decreto legge 20 settembre 2015, n. 146, convertito, con modificazioni, nella legge 12
novembre 2015, n. 182;
VISTO Particolo 22, comma 7, del decreto legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 2017, n. 96, il quale stabilisce che “Per fe medesime finalita di cni al comma 6, gh
incarichi di direttore di istituti e lnoghi della cultura conferiti a seguito delle procedure di selezione pubblica
internazionale di owi all'articolo 14, comma 2-bis, del decreto-legge 31 maggio 2014, n. 83, converiite, con
madificaziont, dalla legge 29 lugho 2014, n. 106, possons essere rinntovati una sola volta, con decisione motivata sulla
base di una valutazione positiva dei risultat ottennti, per nlieriori guatiro annt’;
VISTO i decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019, n. 169, recante
“Regolamenta di organizzazions del Ministero per i bent ¢ le attivitd culturali ¢ per il turismo, deght uffici di diretta
collaborasione del Ministro ¢ dell'Organismo indipendente di valutazione della performance”;
VISTO, nello specifico, l'articolo 33, comma 3, lettera b} del suddetto decteto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019, n. 169, il quale individua i musei, patchi archeologici e altd
luoghi della cultura di tilevante interesse nazionale dotati di'autonomia speciale quali uffici di livello
dirigenziale non generale e, tra quest, Villa Adriana e Villa d’Este;
VISTO, altresi, 'articolo 33, comma 6, del suddetto decteto del Presidente del Consiglio der Ministri
2 dicembre 2019, n. 169, il quale stabilisce che gli incarichi di direzione dei musei uffici di livello
dirigenziale non generale di cui al comima 3, lettera b) del medesimo articolo, sono conferiti dal
Direttore generale Musei;



DIREZIONE GENERALE MUSEIL

ILDIRETTORE GENERALE

VISTO il ‘decreto ministeriale 28 gennaio 2020, n. 21 recante “Articolazione degli uffici dirigenziali di

livello non generale del Ministero per i beni ¢ le attivita cultnrali e per il turismo”;

VISTOQ lallegato 2 del citato decreto ministetiale 28 gennaio 2020 n. 21, che individua gli istitut
dotati di autonomia speciale della Direzione generale Musei;

VISTO il decreto ministeriale 29 gennaio 2020, n. 36, recante “Graduasione delle funsioni dirigenziali di
livello non generale”;

VISTO il decreto-legge 1 marzo 2021, n. 22 recante “Disposizioni urgenti in materia di viordino delle
attribugioni dei Minister?” in quale, all’art. 6, comma 1, prevede la ridenominazione del Ministeto pet i
beni e le attivitd culturali e per il tutismo come “Ministero della cultura”,

VISTO il CCNL per il personale dell’Area funzioni centrali vigente;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’11 agosto 2020, registrato alla Corte
dei Cont il 5 ottobre 2020 con il n. 1955, con cui & stato conferito dal 1° settembre 2020 al Prof.
Massimo Osanna Pincarico di funzione dirigenziale di livello generale di Direttore della Direzione
generale Musel, ai sensi dell’art. 19, commi 4 e 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 e
s.m.1.;

VISTO il decreto direttoriale rep. n. 323 del 4 maggio 2017, registrato alla Corte dei Conti — Ufficio
di controllo sugli atti in data 29 maggio 2017, foglio n. 908, con il quale a seguito della proceduta di
selezione pubblica internazionale avviata con decreto della Direzione generale Organizzazione 27
maggio 2016 & stato conferito al dott. Andrea Bruciati incarico di funzione dirigenziale di livello
non generale di Ditettore di Villa Adriana e Villa d’Este, con decorrenza dall’8 maggio 2017 e sino al
7 maggio 2021, nonché il contratto individuale di lavoro per la definizione del trattamento
economico cotrelato all'affidamento del predetto incarico di direzione;

CONSIDERATO, pertanto, che Vincarico di funzione dirigenziale di livello non generale di
direzione di Villa Adriana e Villa d’Este ¢ prossimo alla sua naturale scadenza,

RITENUTO sussistente il presupposto di cui al suindicato art. 22, comma 7, del decreto legge 24
aptile 2017, n. 50 necessario ai fini del finnovo degli incarichi conferiti a seguito delle procedure di
selezione pubblica internazionale, ossia la “valutazione positiva dei risultati ottenuti”, con
riferimento al dott. Andrea Bruciati, avendo lo stesso ottenuto dei risultati positivi nell’espletamento
dellincarico di ditettore di Villa Adriana e Villa d’Este conferitogli a seguito della procedura di
selezione pubblica internazionale avviata con decreto della Direzione generale Otganizzazione 27
maggio 2016, per come attestati dalle schede di valurazione elaborate dalla Direzione generale Musei;
CONSIDERATE, altresi, sussistenti, in capo al dott. Andrea Bruciati, la competenza, Pesperienza
professionale e la capacitid organizzative necessarie a garantire ottimale ed efficace svolgimento
delle funzioni connesse all’incarico di ditezione di Villa Adriana e Villa d’Este e cié anche alla luce
delle esperienze maturate nella conduzione di siffatto istituto, nell’ambito dell’incarico confetito con
it citato decreto ditigenziale generale;

VISTA la nota di Gabinetto prot. n. 9541 del 30 marzo 2021, con la quale ¢ stato trasmesso il
decreto ministetiale rep. n. 139 del 30 marzo 2021, con il quale sono state assegnate alla Direzione
generale Musel, come da richiesta dalla stessa formulata al Ministro per il tramite del Capo di
Gabinetto con nota prot. n. 5417 del 23 marzo 2021, n. 4 dsorse dirigenziali di seconda fascia ai fini
del conferimento ai sensi del predetto articolo 22, comma 7, del decreto legge 24 aprile 2017, n. 50,
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96, dell’articolo 19, comma 6, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 14, comma 2-bis del decreto legge 31 maggio
2014, n. 83 degli incarichi di funzione ditigenziale di livello non generale prossimi alla naturale
scadenza e, fra questi, di quello figuardante Villa Adriana e Villa d’Este;
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DIREZIONE GENERALE MUSEI

IL DIRETTORE GENERALE

DECRETA

Art. 1
{Oggetto dell'incatico)

1. Ai sensi del combinato disposto dell'articolo 22, comma 7, del decreto legge 24 aptile 2017, n. 50,
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 96, dell’articolo 19, comma 6, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dell’art. 14, comma 2-&is del decreto legge 31 maggio
2014, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2014, n. 106, nonché dell’articolo 3
del decreto ministeriale 27 novembre 2014, recante “Disciplina dei criteri e delle procedure per il conferimento
degli incarichi dirigenziall”, al dott. Andrea Bruciati é conferito Iincarico di Direttore di Villa Adriana e
Villa d’Este, nell’ambito della Direzione generale Musel, con sede a Tivoli.
Art. 2
{Obiettivi connessi all'incarico)

1. 11 dott. Andrea Bruciati, nello svolgimento dell'incarico, si impegna a perseguire le finalita
proprie di Villa Adriana e Villa d’Este e a svolgerne le funzioni con riferimento alle competenze
istituzionali previste dal decreto ministeriale 28 gennaio 2020 n. 21, oltre che dal decreto ministeriale
27 novembre 2014 ¢ da ogni altra disposizione di legge o regolamentare,

2. Il dott. Andrea Bruciati, in coerenza con le linee di indirizzo dettate dagli organi ministeriali
competenti, eserciterd le proprie funzioni ai fini del conseguimento degli obiettivi allo stesso
assegnati dal Direttore generale Musei con la Direttiva annuale per I'azione amministrativa ¢ la
gestione di secondo livello. I predetti obiettivi saranno adeguati a quelli generali ¢ specifici fissati
annualmente con la direttiva generale del Ministro per l'azione amministrativa e la gestione e con gli
altri atti di indirizzo. Gli stessi potranno, inoltre, essere rimodulatl in relazione ad eventuali
mutamenti normativi e/o organizzativi che incidano sulla disponibilitd delle rsorse umane,
strumentali ed economiche annualmente assegnate alla Direzione generale Musei. In tale contesto
potranno essere riconsiderati gli obiettivi e le risorse di cui sopra, sulla base delle proposte che il
dott. Andrea Bruciati si impegna a presentare tempestivamente al Direttore generale Musei. Nel
quadro della definizione degli obiettivi annuali e delle relative risorse umane, strumentali e
finanziatie da attribuire all'ufficio, il dott. Andrea Bruciati provvederi inoltre alla formulazione di
specifiche proposte sui programmi di attivita e sui parametri di valutazione dei relativi risultati,

3. Per l'espletamento dell'incarico sopraindicato, il dott. Andrea Bruciati si avvarra delle risorse
umane e strutnentali assegnate all'Ufficio.

Art. 3
{(Incarichi aggiuntivi)

1. Il dott. Andrea Bruciati dovra, altresi, attendere agli eventuali altri incarichi gia conferiti o
che saranno conferiti dal Direttore generale Musei o su designazione dello stesso, in ragione
dell'ufficio o, comunque, in relazione alle specifiche attribuzioni del Ministero che devono essere
espletate dai ditigentl dell' Amministrazione, ai sensi della normativa vigente.

Art. 4
3



DIREZIONE GENERALE MUSEI

{L DIRETTORE GENERALE

(Durata dell'incarico)

1. Al sensi dell’articolo 22, comma 7, del decreto legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 2017, n. 9614, Pincarico decorre dall’8 maggio 2021 e avri la
durata di quattro anni, ovvero durata inferiore determinata da eventuali mutament organizzativi del
ministero che coinvolgano Pistituto in oggetto.

La durata ¢, in ogni caso, limitata all’eventuale collocamento a fiposo per sopraggiunt imiti di eti.

Art. 5
(Trattamento economico)

Il trattamento economico da cotrispondersi al dott. Andrea Bruciati in relazione all'incarico
confetito & definito con il contratto individuale che accede al presente decreto, da stipularsi tra il
medesimo dirigente e il Direttore generale Musei, nel rspetto dei principi definiti dall’articolo 24
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, che accede al presente
decreto.

Il presente decreto sara trasmesso agli Organi di controllo.

Roma, 22 aprile 2021

Il Direttore generale
Prof. Massimo Osanna

Firmato
dlglta.l-me_'nte da
MASSIMO
OSANNA

DG-MU [22/04/2021 | TIPOLOGTA 350 CN = S I



DIREZIONE GENERALE MUSEI

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO PER LA DEFINIZIONE DEL TRATTAMENTO
ECONOMICO CORRELATO ALLAFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI FUNZIONE
DIRIGENZIALE DI LIVELLO NON GENERALE DI DIREZIONE DI VILLA ADRIANA E
VILLA D'ESTE, NELL’AMBITO DELLA DIREZIONE GENERALE MUSEI, AI SENSI
DELL’ARTICOLO 19, COMMA 6, DEL DECRETQ LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI.

Con il presente atto, che si redige fra:

il Prof. Massimo Osanna, nato a Venosa (Pz), il 24 maggio 1963, Direttore generale Musei, domiciliato per la
catica presso la sede dell’Ufficio, in Roma, Via di San Michele, 22, codice fiscale 97832870584
e

il dott. Andrea Bruciati, nato a Corinaldo (Ancona), il 16 gennaio 1968, ed ivi residente in via Borgo di Sotto 41,
codice fiscale BRCNDR16A68D007Q

si conviene e si stipula quanto segue:

Art 1
{Oggetto de! contratto)

1. 1l presente contratto individuale definisce il trattamento economico correlato all'incarico di funzione
dirigenziale di livello non generale di direzione di Villa Adrana e Villa d’Este, nel’ambito della Direzione
generale Musei, conferito al dott. Andrea Bruciati, di cui all'articolo 33, comma 3, lett. b), del decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 2 dicembre 2019, n. 169 ¢ alPallegato 2 del decreto ministetiale 28 gennaio
2020 n. 21, nonché allarticolo 3 del decreto ministeriale 27 novembre 2014, ascritto alla seconda posizione
retributiva di cui 2l decreto ministeriale 29 gennaio 2020 n. 36, nell’ambito della Direzione generale Musei, ai
sensi dell’atticolo 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni.

Art. 2
{Decarrenza del trattamento economi)

1. Il trattamento cconomico, determinato ai sensi degli articoli seguenti, nel dspetto det principi definiti
dalFarticolo 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e dai contratti collettivi
nazionali di lavoro, ha effetto dalla data di decorrenza dellincarico indicata nel decreto direttoriale di
conferimento dello stesso.

Art. 3
(Trattamento economico fisio)

1. Al dott. Andrea Bruciati compete il trattamento economico fisso annuo lordo, comprensivo del rateo di
tredicesima mensilitd, stabilito per i dirigenti di seconda fascia dal contratto collettivo nazionale di lavoro per il
personale dell’Area funzioni centrali vigente, determinato secondo i seguenti importi:

a) stipendio tabellare € 45.260,77;

b) retribuzione di posizione parte fissa € 12.565,11;

c) retribuzione individuale di anzianitd, ove spettante;

d) vacanza contratale, ove spettante.
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DIREZIONE GENERALE MUSEI

Art. 4
(Retribuzione di posizions parte variabil)

1. Al dott. Andrea Bruciati ¢ atiribuito, a titolo di retribuzione di posizione di parte variabile, 'importo annuo
lordo di € 25.000,00 da corrspondersi in tredici mensilita, di cui al decreto ministeriale 29 gennaio 2020 n. 36,
concernente la graduazione delle funzioni dirigenziali di livello non generale.
Art. 5
(Retribuzione di riswltato)

1. Al dott. Andrea Bruciati & attribuita, previa verifica dei risultati conseguiti e del corretto svolgimento dei
compit istituzionali sulla base del sistema di valutazione del personale dirigenziale di cui al decreto ministeriale 9
dicembre 2010, in coerenza con ghi obiettivi annuali determinati dalla direttiva di cui all’articolo 14, comma 1, del
decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, vna retdbuzione di rsultato, da
determinarsi in sede di contrattazione integrativa, in conformita di quanto disposto dallart. 28 del CCNL relativo
al personale dell’area funzioni centrali sottoscritto il 9 marzo 2020 e delle altre disposizioni vigenti in materia.

Art. 6

(Incarichi agginntiv)

1. Tl trattamento economico di cui agli articoli 3, 4 ¢ 5 remunera anche eventuali incarichi aggiuntivi svolti dal
dott. Andrea Bruciati in ragione dellufficio oppure conferiti dall’ Amtministrazione, o su designazione dello
stesso, tenuto conto dell’affluenza dei relativi compensi nell’apposito fondo di amministrazione, sulla base di
quanto previsto dall’articolo 24, comma 3, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive
medificazioni.

2. Il dott. Andrea Bruciati si impegna a2 fornire tutte le informazioni necessarie ai fini dell"anagrafe degli incarichi
¢ della costituzione del predeito fondo, in riferimento a qualsiasi incarico conferito, direttamente o
indirettamente, o autorizzate dall’ Amministrazione.

Art. 7
{Impegno di lavor)

1. Il dott. Andrea Bruciatl si impegna al rispetto degli obblighi previsti dal CCNL applicabile e, in particolare,
all'osservanza di quanto previsto in matera di organizzazione della presenza in servizio e del tempo di Javero in
maniera funzionale alle esigenze della struttura cui & preposto ed all'espletamento dell’incarico affidato afla sua
responsabilitd, anche in relazione al fspetto ded parametri di efficienza ed efficacia della gestione ammyinistrativa e
per il raggiungimento degli obiettivi e dei programmi da realizzare.

Art. 8
(Darata)

1. Il presente contratto ha la durata indicata nel provvedimento di conferimento dell'incarico di funzione
dirigenziale di livello non generale.

Art. 9
(Lfficacia)
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DIREZIONE GENERALE MUSEI

1. L’efficacia del presente contratto & subordinata al perfezionamento del provvedimento di conferimento
dell’incarico e alla sua registrazione presso gli organi di controllo.

Are. 10

{Tustela dei dati personali)

1. Con la sottoscrizione del presente contratto il dott. Andrea Bruciati autosizza il trattamento dei propri dati
personali per le finalith concernent il rapporto di lavoro instaurato con il Ministero della Cultura, nel tispetto
delle prescrizioni del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e successive modificazioni e con rignardo 2

quanto disposto dal Regolamento UE-679/2016 in matera di privacy.

Art. 11
(Faro competents)

1. Competente per ogni controversia derivante dal presente contratto ¢ il Foro di Roma.

Letio, approvato e sottoscritto.

Romna, 22 aprile 2021

11 Direttore
Dott. Andrea Bruciati

Firmato digitalmente da
Andrea Bruciati
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11 Drrettore Generale
Prof. Massimo Osanna

Firmato
digitalmente da

MASSIMO
OSANNA
GN -, OSANNA MASSIMO
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IL TURISMO .
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